AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

protocollo.aslpe@pec.it

protocollogenerale@asl.pe.it

OGGETTO: OPZIONE DI PROSECUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO EX ART. 15-NONIES, COMMA 1, DEL D.LGS. N°
502/1992, COSI’ COME MODIFICATO DALL’ART. 22 DELLA LEGGE N. 183/2010.

IL/LA SOTTOSCRITTO MATR. , NATA/O IL

RESIDENTE A VIA/PIAZZA , DIPENDENTE

DI CODESTA AZIENDA SANITARIA, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO

PROFESSIONALE DI:

COMUNICA

Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEL COMMA 1, DELL’ART. 15 — NONIES, DEL D.LGS. N° 502/1992, COSI' COME MODIFICATO
DALL'ART. 22 DELLA LEGGE N. 183/2010

LA OPZIONE PER LA PROSECUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO SINO AL COMPIMENTO DI:

O 40 ANNI DI SERVIZIO EFFETTIVO
O 70 ANNI DI ETA’

A TALE SCOPO, Al SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 19 E 47, DEL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA N.
445 DEL 28 DICEMBRE 2000, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ E CONSAPEVOLE DELLE CONSEGUENZE PENALI IN
CASO DI DICHIARAZIONE MENDACE:

DICHIARA

- DI AVER SVOLTO, PRECEDENTEMENTE ALL’ASSUNZIONE PRESSO CODESTA AZIENDA SANITARIA, |
SOTTOELENCATI SERVIZI:

e DAL AL PRESSO
e DAL AL PRESSO
o DAL AL PRESSO
e DAL AL PRESSO

DI ESSERE STATO INFORMATO/A CHE:

. Informativa breve per il trattamento dei dati personali - art.13 GDPR |l titolare del trattamento dei
E E dati & I'ASL di Pescara, contattabile scrivendo a protocollogenerale@asl.pe.it. Il responsabile della

H;: protezione dei dati & contattabile scrivendo a dpo@asl.pe.it. Il titolare tratta i suoi dati personali in
= conformita alla normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, per I'esecuzione di un

contratto di cui l'interessato & parte o al’esecuzione di misure precontrattuali, come meglio descritto
Ek nellinformativa estesa reperibile presso le sedi del titolare, consultabile anche sul sito asl.pe.it/dati

personali e mediante il QR Code qui accanto raffigurato.

PESCARA, LI FIRMA ANCHE PER PRESA VISIONE DELL'INFORMATIVA ESTESA




